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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.07 «ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

Рабочая программа предназначена для реализации государственных 

требований к знаниям и умениям обучающихся.  

Программа разработана на  основании: 

1. Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности: 09.02.06 «Сетевое и 

системное администрирование» утвержденного приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации № 1548 от 09.12.2016 г. 

2. Примерной основной образовательной программы Федерального учебно-

методического объединения в системе среднего профессионального образования 

по укрупненным группам профессий, специальностей  09.00.00 Информатика и 

вычислительная техника, 2017 г. 

 3. Рабочего учебного плана, разработанного и утвержденного приказом № 

69  от 30 мая 2018 года в БУ «Советский политехнический колледж». 

Количество часов на реализацию программы учебной дисциплины - 36, в том 

числе обязательная аудиторная учебная нагрузка - 36 часов в том числе 

практические занятия 14 часов. Учебная дисциплина реализуется на 4 курсе в 8 

семестре. Практикоориентированность курса составляет - 39% 

Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности» состоит из четырех основных тем: 

Тема 1. Правовое регулирование экономических отношений на примере 

предпринимательской деятельности 

Тема 2. Трудовые правоотношения 

Тема 3. Правовые режимы информации 

Тема 4. Административные правонарушения и административная 

ответственность 

Профиль получаемого профессионального образования: технический. 

 Реализация программы учебной дисциплины способствует формированию 

у обучающихся общих компетенций:  

ОК. 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам  

ОК. 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности 

  ОК. 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК. 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами.  

ОК. 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 
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ОК. 9. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК.11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере. 

В целях формирования знаний и умений по дисциплине при организации 

образовательного процесса будут использованы современные педагогические 

технологии: информационные, проблемное обучение, кейс- технологии. 

 Контроль формируемых знаний и умений проводится в процессе  текущего 

контроля,  а также при проведении контрольных работ, практических занятий и 

самостоятельной внеаудиторной работы. Промежуточная аттестация 

предусмотрена  в виде экзамена на 4 курсе. 

 

Область применения рабочей программы 

  

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС среднего 

профессионального образования по специальности 09.02.06 «Сетевое и системное 

администрирование» 

 Программа может быть использована для подготовки специалистов 

среднего звена по  специальности 09.02.06 «Сетевое и системное 

администрирование» заочной формы обучения 

2.2. Место учебной дисциплины в структуре ППССЗ: 

 Программа учебной дисциплины «Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности» относится к общепрофессиональному циклу. 

 

2.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины: 

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

У.1. Использовать нормативные правовые акты в профессиональной 

деятельности. 

У.2. Защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским 

процессуальным и трудовым законодательством. 

У.3. Анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения. 

 У.4. Находить и использовать необходимую экономическую информацию 

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

З.1. Основные положения Конституции Российской Федерации. 

З.2. Права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации. 

З.3. Понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности. 
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З.4. Законодательные, иные нормативные правовые акты, другие 

документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной 

деятельности. 

З.5. Организационно-правовые формы юридических лиц. 

З.6. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности. 

З.7. Права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности. 

З.8. Порядок заключения трудового договора и основания для его 

прекращения. 

З.9. Правила оплаты труда. 

З.10. Роль государственного регулирования в обеспечении занятости 

населения. 

З.11. Право социальной защиты граждан. 

З.12. Понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника. 

З.13. Виды административных правонарушений и административной 

ответственности. 

 З.14. Нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения 

споров. 

2.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

 максимальной учебной нагрузки обучающегося – 36 часа, в том числе: 

 практических занятий 14 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  36 

в том числе:  

     лабораторные  работы 0 

     практические занятия 14 

     контрольные работы  

     курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 0 

Промежуточная  аттестация в форме   экзамена 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 8 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.05 «ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объём в 

часах 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Введение в предмет 

«Правовое обеспечение 

профессиональной 

деятельности» 

Содержание учебного материала 2 1 

Предмет, содержание и задачи дисциплины 
 

Тематика практических занятий и лабораторных работ   

Самостоятельная работа обучающихся  

Тема 1.  

Правовое 

регулирование 

экономических 

отношений на примере 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 8 1-3 

Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды субъектов 

предпринимательского права. Формы собственности в РФ.  

4 

Правовой статус индивидуального предпринимателя. Государственная регистрация 

Гражданская правоспособность и дееспособность. 

Понятие юридического лица, его признаки. Учредительные документы юридического 

лица. Организационно-правовые формы юридических лиц их классификация. 

Понятие и виды экономических споров. Иск. 

Тематика практических занятий: 

 «Порядок открытия и ликвидации юридического лица» 

«Организационно-правовые формы предпринимательской деятельности» 

4 

Тема 2.  

Трудовые 

правоотношения 

Содержание учебного материала  10 1-3 

Общая характеристика законодательства РФ, о трудоустройстве и занятости населения. 

Государственные органы занятости населения, их права и обязанности.. 

6 Понятие трудового договора, его значение.  

Понятие рабочего времени, его виды. Время отдыха. Виды отпусков и порядок их 

предоставления.  

Понятие и условия выплаты заработной платы. 
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Тематика практических занятий: 

Составление резюме 

Составление трудового договора 

Решение правовых ситуаций: Рабочее время и время отдыха. 

Решение правовых ситуаций: Понятие и условия выплаты заработной платы 

4 

Тема 3.  

Правовые режимы 

информации 

Содержание учебного материала  10 1-3 

Информационное право, как отрасль права. Понятие правового режима информации и 

его разновидности.  

6 

Режим государственной и служебной тайны. Защита персональных данных. Понятие 

коммерческой тайны. 

Понятие и система телекоммуникационного права. Субъекты телекоммуникационного 

права. Правовая характеристика информационно-телекоммуникационных сетей.  

Понятие и виды информационных ресурсов. Правовой режим баз данных. 

Правовое регулирование деятельности СМИ. Понятие информационной безопасности 

Тематика практических занятий: 

Решение правовых ситуаций: Защита персональных данных. 

Решение правовых ситуаций: Субъекты телекоммуникационного права. 

Решение правовых ситуаций: Правовой режим баз данных. 

Решение правовых ситуаций: Правовое регулирование деятельности СМИ. 

4 

Тема 4 

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность 

Содержание учебного материала  4 1-3 

Понятие административной ответственности, ее цели, функции и признаки. Основания 

административной ответственности. Понятие и виды административных 

правонарушений.  
 

Понятие и виды административных наказаний.  

Тематика практических занятий: 

Решение правовых ситуаций: Основания административной ответственности. 

Виды административных наказаний 

2 

   

Всего: 36  

В т.ч. практических занятий 14  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины осуществляется в учебных кабинетах 

«Социально-гуманитарных дисциплин», оснащенный оборудованием:  

- посадочные места по количеству обучающихся,  

- комплект учебно-наглядных пособий,  

- рабочее место преподавателя,  

- учебно-планирующая документация,  

- рекомендуемые учебники,  

- дидактический материал,  

 - раздаточный материал,  

- техническими средствами обучения:  

 - компьютер с лицензионным программным обеспечением на рабочем 

месте преподавателя с выходом в Интернет,  

 - мультимедийный проектор. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основные источники:  

«Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

А.И.Тыщенко,  учебник, ИнфраМ, 2015г. 

 

Дополнительная литература:  

Конституция Российской Федерации. Принята на референдуме 12 

декабря 1993 г.(с изменениями 2014 г) 

Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 21 

октября 1994 г. № 51-ФЗ (в ред. ФЗ от 26.06.2007 № 118-ФЗ)) // СЗ РФ.  –

1994. – № 32. – Ст. 3301.(с изменениями 2016 года) 

Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26 января 

1996 г. № 14 (в ред. от 24.07.2007 № 218-ФЗ) // СЗ РФ. – 1996. – № 5.   – Ст. 

410.(с изменениями 2016 года) 

Гражданский кодекс Российской Федерации (часть третья). Раздел V 

«Наследственное право» от 26 ноября 2001. № 146-ФЗ от 03.06.2006 № 73-

ФЗ, с изм., внесенными Федеральным законом от 29.12.2006 № 258-ФЗ) // СЗ 

РФ. – 2001. – № 49. – Ст. 4552. .(с изменениями 2016 года) 

Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации от 14 

ноября 2002 № 138-ФЗ (в ред. от 24.07.2007 № 214-ФЗ) // СЗ РФ. – 2002.    – 

№ 46. – Ст. 4532. .(с изменениями 2016 года) 

Кодекс РФ об административных правонарушениях от 30 декабря 2001 

№ 195 (в ред. от 24.07.2007 № 218-ФЗ) // СЗ РФ. – 2002. – № 1. – Ст. 1. .(с 

изменениями 2016 года) 

Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001. № 197-ФЗ 

// СЗ РФ. – 2002. – № 1. – Ч. 1. – Ст. 3. .(с изменениями 2016 года) 
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Закон Российской Федерации «О защите прав потребителей» от 9 

января 1996 г. № 2 –ФЗ (в ред. от 25.11.2006 № 193-ФЗ) // СЗ РФ. – 1996. – 

№ 3. – Ст. 140. (с изменениями от 2 июня 1993 г., 9 января 1996 г., 17 декабря 

1999 г., 30 декабря 2001 г., 22 августа, 2 ноября, 21 декабря 2004 г., 27 июля 

2006 г., 25 ноября 2006 г., 25 октября 2007 г., 23 июля 2008 г., 3 июня 2009 г., 

23 ноября 2009 г., 18 июля 2011 г.) 

Федеральный закон «О гражданстве Российской Федерации» от 31 мая 

2002 г. № 62-ФЗ (в ред. ФЗ от 18.07.2006 № 121-ФЗ) // СЗ РФ. – 2002. – № 22. 

– Ст. 2031. от 31.05.2002 N 62-ФЗ(принят ГД ФС РФ 19.04.2002) 

(действующая редакция от 20.04.2016) 

 

http://www.mylect.ru/pravo/obsheepravo/66-2011-06-01-08-38-21.html 

http://works.tarefer.ru/67/100162/index.html 

http://www.studfiles.ru/dir/cat25/subj212/file16880/view157687.html 

http://abc.vvsu.ru/Books/osn_prav/ 

http://www.twirpx.com/files/law/knowledge/lectures/ 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических 

занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных 

заданий, проектов, исследований. 

Результаты обучения 

(сформированные общие и 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 
 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов 

обучения 

Перечень знаний, осваиваемых 

в рамках дисциплины: 
«Отлично» - 
теоретическое содержание 

курса освоено полностью, 

без пробелов, умения 

сформированы, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы 

недостаточно, все 

предусмотренные 

Оценка в рамках 

текущего контроля 

результатов выполнения 

индивидуальных 

контрольных заданий, 

результатов выполнения 

практических работ, 

устный индивидуальный 

опрос. 

 

Письменный опрос в 

форме тестирования 

 

Основные положения 

Конституции Российской 

Федерации. 

Права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации. 

Понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной деятельности. 

Законодательные, иные 

нормативные правовые акты, 

другие документы, 

регулирующие правоотношения 

в процессе профессиональной 

деятельности. 

 

http://www.mylect.ru/pravo/obsheepravo/66-2011-06-01-08-38-21.html
http://works.tarefer.ru/67/100162/index.html
http://www.studfiles.ru/dir/cat25/subj212/file16880/view157687.html
http://abc.vvsu.ru/Books/osn_prav/
http://www.twirpx.com/files/law/knowledge/lectures/
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Организационно-правовые 

формы юридических лиц. 

Правовое положение субъектов 

предпринимательской 

деятельности. 

Права и обязанности работников 

в сфере профессиональной 

деятельности. 

Порядок заключения трудового 

договора и основания для его 

прекращения. 

Правила оплаты труда. 

Роль государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения. 

Право социальной защиты 

граждан. 

Понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника. 

Виды административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности. 

Нормы защиты нарушенных 

прав и судебный порядок 

разрешения споров. 

программой учебные 

задания выполнены, 

некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

 

«Удовлетворительно» - 
теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения 

работы с освоенным 

материалом в основном 

сформированы, 

большинство 

предусмотренных 

программой обучения 

учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 

 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, 

необходимые умения не 

сформированы, 

выполненные учебные 

задания содержат грубые 

ошибки. 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

 

Использовать нормативные 

правовые акты в 

профессиональной деятельности. 

 

Защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданским процессуальным и 

трудовым законодательством. 

 

Анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения. 

Находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию. 

Экспертное наблюдение 

и оценивание 

выполнения 

практических работ. 

 

Текущий контроль в 

форме защиты 

практических работ 

 

 

 

 


